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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROVEDATTI TERESA  

Indirizzo  VIA FAEDO 4  - 23017   MORBEGNO  (SO) 

Telefono  3355781372 

Fax   

E-mail  teresarovedatti@gmaiI.com 

 

Nazionalità  ITALIANA  
 

Data di nascita  06/01/1958 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

  

• Date (da – a)  APRILE  2018    

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Apertura Societaria denominata EASY URY SISTEM SNC  

Sede Legale  CAIOLO Via Marconi 78  

Socio, Responsabile Amministrativo e Commerciale  

 

FEBBRAIO 2019    

Apertura Societaria denominata SOLUZIONI EASY ITALIA SRLC  

Sede Legale  MORBEGNO Via  San Rocco 46 

Sede Operativa CASTIONE via Nazionale 21  

Socio, Presidente del Consiglio di Amministrazione,  Responsabile Amministrativo e 
Commerciale  

 
 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

 

 

DA APRILE 1996 A GIUGNO 2017    

BRESAOLE DEL ZOPPO SRL – BUGLIO IN MONTE (SO) 

INDUSTRIA ALIMENTARE  

SEGRETARIA DI DIREZIONE  
 

• Principali mansioni e responsabilità  - RESPONSABILE GESTIONE CONTRATTI E RAPPORTO CON I CLIENTI  

- RESPONSABILE ORGANIZZAZIONE E PARTECIPAZIONE  FIERE E 
MANIFESTAZIONI VARIE  IN ITALIA 

- SEGRETERIA DEL PRESIDENTE 

- GESTIONE CREAZIONE  NUOVE REFERENZE   

- RAPPORTO CON I PRINCIPALI FORNITORI  

- COLLABORAZIONE CON REPARTI  PER PROGRAMMAZIONI PRODUZIONI  

- LOGISTICA  

 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/


 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 www.curriculumvitaeeuropeo.org 

  

 

DA SETTEMBRE 1987 A APRILE 1996 

SCARAMELLINI  DOLCIARIA - CHIAVENNA 

SPERLARI - CREMONA  

ALA MAGIC -  ALA DI TRENTO / CAIVANO (NA) 

 

- SEGRETARIA COMMERCIALE / AMMINISTRATIVA  

- GESTIONE CLIENTI e FORNITORI  

- RAPPORTO CON AGENTI 

- LOGISTICA  

 

DA OTTOBRE  1985 A  31 DICEMBRE 1986 

DALCE – TALAMONA  

 

- SEGRETARIA COMMERCIALE / AMMINISTRATIVA  

- GESTIONE CLIENTI e FORNITORI  

- RAPPORTO CON AGENTI 

- LOGISTICA  

 

DAL 12 SETTEMBRE 1972  AL  15 OTTOBRE  1987 

 

SUPERMERCATI BONMARKET E SOCIETA’ COLLEGATE  

Inizio rapporto come commessa  

Poi Impiegata e responsabile ufficio e punti vendita   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  CORSO DI RAGIONERIA PRATICA   

LICENZA MEDIA INFERIORE  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 2013- CORSO SICUREZZA – FORMAZIONE SPECIFICA 

2013- CORSO FORMAZIONE GENERALE   

2018- CORSO ACOF  

          Drenaggio linfatico vascolare,e fitoalimurgia la rimulodazione alimentare per tipologia  

          somatica come prevenzione e trattamento della cellulite patologica su base ormonale e  

          alimentare  

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 Dall’ età di 28 anni mi sono dedicata a persone a me vicine, 

alcune con gravi problemi di salute  

Proseguendo nel mio operato mi raffronto spesso con persone afflitte da   problemi di natura 
sanitaria in Ospedali, Case di Cura, Centri per anziani e abitazioni private  

Da questa mia esperienza ho acquisito conoscenza delle difficoltà di molte persone nello 
svolgere le essenziali attività giornaliere  

E’ per questo che con la collaborazione di persone competenti  studiamo e ricerchiamo 
innovazioni che possano alleviarne le sofferenze  
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MADRELINGUA  ITALIANA  

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE E INGLESE   

• Capacità di lettura  Elementare  

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  AUTOMUNITA E PATENTE B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

http://www.curriculumvitaeeuropeo.org/

